AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024
INDICADOR

COMUNIDAD
Apartado | Estretegia ylo o T Fecha Programada | | T I I | Unidad de
i Avance (%) | Meta Anual ,
del PMD Program: feoionaEnalea & 1o Término | ENE FEB MAR ABR__ | MAY JUN_ | JuL | Aco | ser | oct | Nov | % Medida
Proteger Ia salud de la poblacién, por medio del Centro de Control Canino, cual esté orientado a las actividades de prevencion y control de la rabia en perros y gatos, destacando que esta actividad se hace en coordinacion con el Gobiemo del Estado de Nuevo Leén.
2 A : ; z
2 £
é.l Ejecutar un programa de =
H e S e u 5 3
@ B perros y gatos aplicando 5,000 _ _D1ID1IZCZA 31/08/2024 412 8.24% 5000 Vs 1 3
= a vacunas antiabicas al afo ° K
< o 2 £
3 S £ H
£ 3 :
3 & Llevar a cabo un programa de H ]
@ esteriizacion de perros y gatos H
3 con el i de reducir la obacion | oo | oo | e — % enw—
H

animal en un mediano plazo,
realizando anualmente 360
esteriizaciones

M.V.Z_ CARLOS VALDERRAMA MARES DRA. ELVR, DIAMA{
DIRECTOR DE BIENESTAR ANIMAL SECRETARIA D!

ELABORO Y REVISO

INA TORRES LUEVANO
RROLLO SOCIAL Y HUMANO
REVISO Y AUTORIZO



»
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2024
- INDICADOR
) e 'COMUNIDAD
Apartado | Estretegia ylo T~ FechaProgramada | T | T 1 | [ i Unidad de Unid Responsable de.
Accién a Evaluar Avance (%) | Meta Anual . 5
del PMD Programa 5 | micio | Termino | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JL | AGO SEP__| oct | Nov | bic | o Medida Responsable Ejecucion
- =
E)
e w Brindar proteccion, a través de la Direccion de Salud Publica y Sanidad, a perros y gatos, que se encuentran en situacion de abandono, maltrato o han sido mutilados o sufrido de abuso, fomentado entre los ciudadanos la cultura de proteccion de animales. 3
I : !
ou 3 Realizar 12 conferencias al afo, H
%E E de concientzacion en matera de e H
=8 3 proteccion de animales ge | /01024 | 3R z ot H
a3 compafiia (perros y gatos). H

M.V.Z_ CARLOS VALDERRAJMA MARES
DIRECTOR DE BIENESTAR ANIMAL
ELABORO Y REVISO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARC!A NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024
INDICADOR
COMUNIDAD
Estretegia Fecha Programada
‘;::‘,f: ylo Accién a Evaluar j Avance (%) | Meta Anual | Unidad de Medida| _U"ded [Rasponeaieds
Programa Inicio Término ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov pic Responsable Ejecucién
Alinear los objetivos, estrategias y programas del desarrollo social y humano a la planeacion del gobiemo federal y estatal. 1,

%
i 2 2 ]
g 3 i
H 8 g 4
> 7] 3 3
g o« Ser apoyo y enlace para el gobierno federal y estatal para la ° H
8 £ entrega y asistencia en los programas 65/68 y mas, § a
g o LICONSA, Jefas de Familia, Pélizas de Jefas de Familia, e
2 g Becas para d Bienestar, INAPAM. Organizando anualments |  01/01/2024 | 31/12/2024 1 1% 9 ‘Eventos s
L] w 9 eventos para registro de nuevos ingresos y/o entrega de i 5 g
w @ apoyos a beneficiarios de los programas del gobierno 3 5
w federal. §

b

Viat=g|

NI | RAL

CRETARIA DE DESAR

N

(U s 4t B

LIC. ANA PALMIRA DE LA O LOZANO
DIRECTORA DE BIENESTAR SOCIAL
ELABORO Y REVISO

DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024
INDICADOR
COMUNIDAD
Apartado | EStretesia Feehe Unidad Responsable de
yio Accién a Evaluar j . g nce Meta idad de Medi i
delPMD | o ograma Inicio Término ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov pic Juanea %) Anual | Unidad de Medida| g oqponsable Ejecucién
Coordinar los programas y servicios tales como. «
Realizar 2 brigadas oftalmolégicas trimestraimente en los e
espacios municipales a cargo de la Direccién de Bienestar |  01/01/2024 31/12/2024 2 25% 8 Brigadas
ocial. Oftalmolégicas
Gestionar consultas médicas optometristas 6 veces al mes Consiltes aiédicas
en las instalaciones de la Secretarla de Desarrollo Social, | 01/01/2024 | 31/12/2024 ? 10% n et
Organizar Macro Brigadas de Servicio al Ciudadano en N
coordinacién con los gobiemos estatales, federales y otras
g . dependencias municipales, realizando 3 macro brigadas de | 011012024 | 31/12/2024 o 0% 3 Macro Brigada £ _
E = servicio al ciudadano anuaimente. i = g
Q 5
s I 3
= @ Gestionar aparatos de movilidad, realizando el tramite ° g
g £ correspondiente en un perfodo méximo de 1 mes a partir de 3 H
o que se recie la solicitud y documentacién completa del |  01/01/2024 | 31/12/2024 0 o% 10 Apacatos de 3
3 W ciudadano, tramitando 10 aparatos de movilidad al afo ants Movilidad 8 £
@ u las autoridades correspondientes. -
] 5
Gestién de matrimonios colectivos en coordinacion con el H
gobiemno del estado de Nuevo Ledn, organizando una i
ceremonia anual de matrimonios colectivos para los 032024 | JRa0/1212024 U % b Cereminia
ciudadanos del municipio de Garcia, N.L.
Gestionar *Apoyos econémicos en servicios funerarios a J— .
personas de escasos recursos", realizando al menos 4 o Economico
tramites mensuales de acuerdo a los requisitos 110112024 5} 831/12/2024 22 6% 48 en servicios
correspondientes. funerarios
Realizar asesorias y trémites de registro civil, organizando 2
brigadas anuales para tramites exclusivos de registro civil |  01/01/2024 | 31/12/2024 0 0% 2 Brigadas

, NUEVO LE
RACION 2021
IA DE DESARRO
IAL'Y HUMANO

O Mo

LIC. ANA PALMIRA DE LA O LOZANO
DIRECTORA DE BIENESTAR SOCIAL
ELABORO Y REVISO

)

DRA. ELVA DIAMANTMNAXORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
: EJERCICIO FISCAL 2024
INDICADOR
COMUNIDAD
Estretegia Eache
Apartado 9 3 Unidad Responsable de
o Accibn a Evaluar + N [ Avance (%) | Meta Anual | Unidad de Medida
del PMD yﬂm. Inicio Término ENE . FEB. 7| MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov pic ) Responsable Ejecucién
i &
Ofrecer a través de nuestros Centros Comunitarios, servicios preventivos y de atencion primaria en aspectos bésicos para la salud, ed i6n no formal, cultura, i6n, deporte, i6n para el trabajo y fomento de proyectos productivos; promoviendo la equidad de género, la sana convivencia y el
- sentido de pertenencia de la poblacién garciense.
Fomentar la educacién no formal a través de diversos
talleres con In finalidad de coadyuvar en el bienestar social,
cultural y econémico de los ciudadanos de Garcla. 01/01/2024 31/12/2024 0 0% 30 Talleres

Impartiendo 15 talleres semestrales entre los diversos

. Centros Comunitarios Municipales. §
E
H 2 z 3
2 g : i
g 0 Gestionar 3 campafias y/o brigadas de servicios de salud a s
g % nivel primaria en los Centros Ce itaric 01/01/2024 31/1212024 0 0% 8 Brigadas de Salud §
9 & Municipales.
i E 5
g
Realizar al menos 1 actividad deportiva y/o de activacion " o
fisica al mes en cada Centro Comunitario Municipal. Q1/01/2024 B | Jeat/122024 4 34% 120 Actividad Deportiva
.
Lte” ANA PALMIRA DE LA O LOZANO DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
DIRECTORA DE BIENESTAR SOCIAL SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

ELABORO Y REVISO REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024

INDICADOR
COMUNIDAD Srmm=ro
TALLERES ARTISTICOS Y CULTURALES
Apartado . A Accién a Fecha Programada 5 Unidad de Unidad Responsable
Comunidad | Estretegia A d Avance (%) | Meta Anual % :
del PMD P e Evaluar Inicio Término ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO | SEP | OCT NOV DIC sl Medida | Responsable | de Ejecucion
Talleres
an‘:lsn:cos en 3 Secretaria de
Talleres difstentes » e Desarrollo | Direccion de
. modalidades | 01/01/2024| 31/12/2024 51 100% 23 talleres X
artisticos |, ‘ - Social y Cultura
impartidos en ©
Humano
= las dos sedes )
bt culturales i
H
E 2 , Inscripciones
> =} = Convocatori | a los talleres d
=) = = Secretaria de
B = 5 28 e Desarrollo | Direccion de
= 2 2 asistenciaa | educacién 01/01/2024| 31/12/2024| 624 100% 600 beneficiados .
S S © Social y Cultura
o los tallerse | constante en
v TR B Humano
2 artisticos el ambito 4
E cultural
.| Generarel
Convocatori .
gusto por la Secretaria de
sl musica y ser Desarrollo | Direccion de
parte de la M 01/01/2024| 31/12/2024( 133 88% el beneficiados X
parte de la Id Social y Cultura
orquesta f
L orquesta del ( Humano
municipal L
municipio

4

C. ELVIRA FERNANDEZ SOSA
DIRECTORA DE CULTURA
ELABORO Y REVISO

.
\

DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO

REVISO Y AUTORIZO

SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON >
EJERCICIO FISCAL 2024
INDICADOR Cis
COMUNIDAD Sm=o
ALIANZAS
Accién a A Fecha Programada = Unidad de Unidad | Responsable
Evaluar e Inicio Término ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC Avance (%) | Meta Anual | “yoyiga | Responsable | de Ejecucion
Crear
convenios
parael S e e
fotalecimient &I Secretaria de
Firma qe odel 01/01/2024 | 31/12/2024 0 i 0% 3 T eO8 Desax.'rollo Direccion de
Convenios | desarrolloy Social y Cultura
formacion - i Humano
cultural de los
habitantes de <
Garcia
| i
C. ELVIRA FERNANDEZ SOSA DRA. ELVA\D\QgsAyNA TORRES LUEVANO
DIRECTORA DE CULTURA SECRETARIA DE D RROLLO SOCIAL Y HUMANO

ELABORO Y REVISO REVISO Y AUTORIZO

¥




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024

INDICADOR

COMUNIDAD

e

(&

MUESTRA GASTRONOMICA

Apartado Accién a _ Fecha Programada Unidad de Unidad Responsable
Comunidad | Estretegia A dad Avance (¥ Meta Anual " & G
del PMD o Evaluar Inicio Término ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC Y ) Medida | Responsable | de Ejecucién

> =) .

o« =

G g = E < Muestra Muestra Seg:;:t?:l?lde Direccion d
wz & % 2 Gastronomi |Gastronomi| 01/01/2024| 31/12/2024 0 _ N 0% 1 muestra a_ 020 ireccion ce
o5z s = . 2 Social y Cultura

[ 3 =) ca ca ~

5@ S Humano

<

C. ELVIRA FERNANDEZ SOSA
DIRECTORA DE CULTURA
ELABORO Y REVISO

DRA. ELVA DIA

NTINATORRES LUEVANO

e,

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REVISO Y AUTORIZO

N

P




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024

INDICADOR

COMUNIDAD

2

EVENTOS CULTURALES

Accién a i e Fecha Programada o Avance (%) | Meta Anual Unidad de Unidad Responsable
Evaluar Inicio Término ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC 3 Medida | Responsable | de Ejecucion
Muestras de
Domingos | diferentes artistas Gyl . Direccién de
Culturales para la recreacion 01/01/2024 | 31/12/2024 0 0% 8 muestra’s Secretaria de Cultura
de visitantes y « Desarrollo
publico en general Social y
los domingos B Humano
C f R
GEICOLD a:i:im:tliad n Secreta”?[de Direccién de
d participativa en | 1 /1 /2024 | 31/12/2024 0 0% 500 | beneficiados| Cesarrollo
los Social y Cultura
culturales
cultuales Humano
Muestras de 4
Tardeada: diferentssiartistas Direccion de
s para la recreacién | 01/01/2024 | 31/12/2024 0 0% 20 .muestras |Secretaria de
culturales X Cultura
de visitantes y Desarrollo
publico en general Social y
Humano
Invitacién en Comunidad Secretaria de
P Direcci
redesde |participativa enlas\ ) /15004 | 31/12/2024 0 0% 1392 |beneficiados| Desarrollo | Direccion de
tardeadas tardeadas Social y Cultura
culturales cultuales Humano
Campamento de
verano enfocado i
> € Secretaria de
Campamento | en actividadesy Dasarrollo. | Direccionde
de verano para desarrollo 01/01/2024 | 31/12/2024 0 0% 1 campamento X
. o Social y Cultura
nifos artistico, enfocado
Pl Humano
a los nifios por su
periodo vacacional
Invitacién en
redes al Aforo al Secretariade| . . .
Di
de| camp de | 01/01/2024 | 31/12/2024 0 0% 200 | beneficiados| pesarrollo "Eﬁﬁ'f,"ade
verano para | verano para nifios Social y
nifios \ / Humano

C. ELVIRA FERNANDEZ SOSA
DIRECTORA DE CULTURA
ELABORO Y REVISO

DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024

"

INDICADOR
COMUNIDAD
FESTIVALES Y CONCIERTOS
Apartado 5 i Accién a S Fecha Programada o Unidad de Unidad Responsable
del pMD | Comunidad | Estretegia | F Ll L1 | Actividad | — o0 3 Termino | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC ()] MetaiAnualt) " Madia P de Ejecucio
Traer
muestras
para ij
Festival de | arraigar las - Direccion de
E la Catrina raices OSB82 oy OF: 0% 1 BEneficenes Secretarfade|  Cultura
Q culturalesy Desarrollo
= 2 B su Social y
2 a < patrimonio Humano
g % g Traer
@ g = muestras
= O
[ culturales
i Festival de para la | Direccién de
5 Semana [recreaciény| 01/01/2024| 31/12/2024 o] 0% 1 beneficiados e
Santa el arraigo Secretaria de
cultural en Desarrollo
nuestro I~ . Social y
municipio. Humano

C. ELVIRA FERNANDEZ SOSA
DIRECTORA DE CULTURA
ELABORO Y REVISO

\

DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON 2
EJERCICIO FISCAL 2024 ""%
INDICADOR
COMUNIDAD Szmo
EXPOSICIONES
Apartado 3 & Accién a Fecha Programada & Unidad de Unidad Responsable
Comunidad | Estretegia A Avance (%) | Meta Anual % 3
del PMD 9 Evaluar Inicio Término ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC (%) Medida | Responsable | de Ejecucion
Generar
muestras Secretaria de
iti - D Il Di iond
Exposiciones | XPOSVaSde | o1/01 12024 31/12/2028 0~ 7| - 0% 4 Exposiciones| ool oo | Direccion g
historia e . o Social y Cultura
identidad de ser Humano
garcience
Invi -
e nvnta.r'a = Secretaria de
invitaciona poblacién.en Desarrollo | Direccion de
inauguracion generalala 01/01/2024| 31/12/2024 0 0% 2,059 beneficiados social cultia
expositiva | inauguracién de Y
« e Humano
Z las exposiciones
It
H
S = Recorridos g
@© = - . % .
> =) g Visitas guiados a grupos
= % 2 guiadas a escolares a Secretaria de
o ]
= = és d Il i i0
= c 2 grupos través de las 01/01/2024| 31/12/2024 0 0% 47 visitas Desa.rro o | Direccién de
o © escolares en el| muestras que se Social y Cultura
5 museo del presenten en el Humano
w palacio Museo del
| .
Palacio
Recorridos
Visitas guiados a grupos
guiadas a especiales a Secretaria de
2 | S
grtzlpos través de las . 01/01/2024| 31/12/2024 15 3% 180 visitas Desa.rro(Ic Direccion de
especiales en | muestras que se Social y Cultura
el museo del | presentenen el Humano
palacio Museo del -
Palacio r
X

i

C. ELVIRA FERNANDEZ SOSA

DIRECTORA DE CULTURA
ELABORO Y REVISO

T

DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO

REVISO Y AUTORIZO

SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024

—INDICADOR

COMUNIDAD®

(6

Apartado del

3
=
1~

yloP

Accién a Evaluar

Fecha

Inicio

Término

ENE I FEB l MARI ABR I MAY | JUN

JuL

AGO

SEP

ocT

NOV

DIC

Avance (%)

Meta Anual

Unidad de Medida

Unidad
Responsable

Responsable de
Ejecucion

EJE 1 SEGURIDAD Y
BIENESTAR

DEPORTIVO

Promover y difundir el deporte a través de eventos deportivos para celebrar fechas conmemorativas.

Realizar 3 eventos anuales

01/01/2024

" 1211212024

0%

o

Eventos

Secretaria de
Desarrollo Social y
Humano

Direccion de Deportes

JULIO CESAR R MONTELONGO
DIRECTOR DE DEPPRTE INTEGRADOR
ELABOROY REVISO

DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024 1=
INDICADOR s
COMUNIDAD
Apartado | Estretegia y/o [ __Fecha il = | B | | | Unidad de Unidad Responsable de
del PMD | Programa AcclonaBvaluar ™ o [ Temino | ENE | FEB MAR | ABR | MAY | JUN_ | JUL_ | AcO SEP ocT | Nov | bic | vance )| Meta Anuall “yoyiga | Responsable
2 Fomentar la prﬂdlca de actividades deportivas en el drea rural. 2 "
5 8
Q Ee €
g o Organizar anualmente 2 g8 g
z g E torneos deportivos en los & E a
g a noc ejidos con el fin de gz g
Wz e selecclonar a los _— &l c
ag i iy 01/01/2024 | 12112/2024 1 ) i 50% 2 Torneos i §
w representaran al Municipio - ®3 ]
u en los “Juegos Estatales de = H a
la Juventud Campesina”. @ 'L

DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REVISO Y AUTORIZO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON 3

EJERCICIO FISCAL 2024 ol
3 —_INDICADOR e ¥

COMUNIDAD e

Apartado | Estretegia ylo - [ Fecha [ I | | | | | 1] A %{ Unidad de Unidad lkuponubhd-
del PMD Programa Aoty | nicio | Término | ENE | FEB_| MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | sep | ocT | | oic ["""( ) Mataifrnsel Medida Responsable Ejecucién

Llevar a cabo la politica de inclusién, fomentando y apoyando la practica de activi portivas en la i6n con di

Realizar 1 vez al afio el “Festival del Deporte Adaptado”, F
en el cual se practican las diversas disciplinas deportivas | 01/01/2024 | 31/12/2024 0 0% 1 Festival
por la poblacién de Garcia con discapacidad K - ik

Llevar a cabo anualmente 8 “Tomeos Selectivos
Intramuros”, con el fin de detectar los talentos que 01/01/2024 | 31/12/2024 [ 0% 4 Torneos
i i para al icipi g -

Direccion de Deportes

Organizar 1 vez al afio la “Paralimpiada Municipal’, en la
cual se i los i que al | 01/01/2024 | 31/12/2024 0 0% 1 Paralimpiada
io de Garcia en la impiada Estatal”.

EJE 1 SEGURIDAD Y BIENESTAR
DEPORTIVA
®
Secretaria de Desarrollo Social y Humano

JULIO CESAR RASALES MONTELONGO DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
DIRECTOR DI ORTE INTEGRADOR SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
ELABORQ Y REVISO REVISO Y AUTORIZO

ADA 20

] L VLes
SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL'Y HUMANO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON 3
EJERCICIO FISCAL 2024 5]
NDICADOR &
~COMUNIDAD l ==
Apartado del | Estretegia yio — Fed ramada : T T T l I Unidadde | Unidad | Responsable
l Meta Anual

PMD Programa i o Evver Inicio Término ENE FEB__ | _WMAR | __ABR__| WAV | JUN |  JuL AGO SEP ocT___ | NoV Dic_ |iavence 05) . Medida | Responsable | de Ejecucion
5 Implementar sistemas con los que logremos el desarrollo integral de todos los garcienses, con la firme intencién de que, a través del deporte, se contrarrestan problemas de salud, violencia, drogadiccién, delincuencia; y se fomente el trabajo en equipo, cuidado a la salud, entretenimiento sano, y valores % 9
o = e £
Se 9 Llevar a cabo sesiones de practicas deportivas en los Gimnasios 8 2
z8 E ipales de las diversas discipli son: Tae Kwon do, - ) Practicas 8k g,
38 13 Karate, bailoterapia, box, zumba, basquetbol, Crossft, halterofiia, | °/01/2024 | 31/1212024 % % L350 Deportivas = g
3 % & etc., realizando 130 sesiones de practicas deportivas mensualmente. £s g
L] o 58 g
w 28 H

Participacién de la Liga Pequefia de béisbol *Broncos de Garcfa” en | . 5® g
d competencias deportivas realizando 2 Torneos al afio. e ! e 0% Jemeos @ G

5 “
/
J0L0 MONTELONGO DRA. ELVA DI INA TORRES LUEVANO
DIRECTOR DE TE INTEGRADOR SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

El 0 Y REVISO

REVISO Y AUTORIZO
B




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024

INDICADOR

COMUNIDAD

Apartado del
PMD

Estretegia y/o
Programa

Acci6n a Evaluar

[

Fecha Programada

I |

Inicio [ Término

| Avance (%)

Meta Anual

Unidad de Medida

Unidad
Responsable

|

Responsable de
Ejecucién

]
-] ene [ FeB [MAR [ ABR | MAY | JUN | JuL | Aco | ser | oot | Nov | bic

EJE 1 SEGURIDAD Y BIENESTAR

DEPORTIVO

Implementar sistemas con los que logremos el desarrollo integral de todos los garcienses, con la firme intencién de que, a través del deporte, se contrarrestan problemas de salud, violencia, drogadiccion, delincuencia; y se fomente el trabajo en equipo, cuidado a la salud,

sano, y valores

Através de la Ligas Municipales de futbol,
fomentar el deporte para los nifios, jovenes y
adultos, en las diversas categorias y ramas,
incentivando a los equipos campeones con
trofeos. Tener activas al menos 50 Ligas
Municipales de futbol mensualmente.

010112024 3171202024

~ 51

100%

50

Ligas Deportivas

“

Iniciar a los nifios y j6venes en el deporte, en las
Escuelas de futbol Municipales, en las ramas
varonil y femenil, con la orientacion de los
instructores. Tener activas al menos 15
Escuelas Municipales de futbol mensualmente.

3111212024

17

100%

Escuelas Futbol

Secretaria de Desarrolio Social y Humand|

Direccion de Deportes

C('é ERNESTD SERRATO MACIAS
DIRE! R DE DEJARROLLO FUTBOLISTICO
BORO Y REVISO

DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REVISO Y AUTORIZO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024
___ INDICADOR
COMUNIDAD
Apartado del : Fecha [ | [ [ T T Unidad de Unidad Responsable de
stretegia A (%) | Meta Anual 4
PMD E Yo Froorama Acolons Cranar Inicio [ Término | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | -JUN | JuL | AGO | SEP | ocT [ Nov DIC_ Jorens (%) " Medida Responsable Ejecucién
E Fomentar la cultura de la paz, promoviendo una serie de valores, y i que la violencia y previenen los conflictos. ;
gx 3 £3, $5.
8 < 2a 8 5%
H 2 ~ § D
Lo e Realizar 5 conferencias al afio. 01/01/2024 31/1212024 [ 0% 5 Conferencias e T g3
= .
«
LIC. RICAR LE4 MARTINEZ DRA. ELVA DIAM&SH INA TORRES LUEVANO
DIRECTOR DE EDU N SECRETARIA DE DESARROLLO SOIAL Y

ELABORO Y RE|

REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024

- - INDICADOR

‘COMUNIDAD

Apartado del
PMD

Estretegia y/o Programa

Accién a Evaluar

Fecha

[

Unidad de

Inicio

[_Término |

ENE

[

FEB__| MAR

ABR |' MAY |

_ JUN

I [ 1 B} [ I [ avance (%)! Meta Anual

| oue | Ao | sep | ocT | Nov_ | pic_ | Medida

EJE 1 SEGURIDAD Y BIENESTAR

EDUCADA

Fomentar la participacion de la comunidad en las polfticas de

Social,

entre la poblacién del Municipio de Garcia, brindando atencién a través del personal y del acervo cultural de las bibliotecas publicas.

Llevar a cabo eventos integradores, que

enlos yenla
en general el desarrollo personal, social,
cultural y deportivo en los que podrén participar
las diversas Direcciones de la Secretaria
(Bienestar Social, Cuitura, Deportes y Salud),
propiciando bienestar en la comunidad, y con
ello repercutiendo en una mejora de seguridad.
Estos eventos podrén realizarse dentro de las
Bibliotecas Publicas o en Areas Piblicas por lo
menos 4 veces al mes.

01/01/2024

31/12/2024 ]

1.2.2.3.2 Crear una nueva Biblioteca Piblica en
el 4rea donde se encuentra el Centro Cultural “Las
Lomas”.

31/12/2024

Secretaria de Desarrollo Social y Humano

&

X\ \

LiC. Ri N;
DIRECTOR DE
ELABORO

RTINEZ DRA. ELVA DIAMRNTI/A TORRES LUEVANO
ION SECRETARIA DE DESARROLLO SOIAL Y
REVISO Y AUTORIZO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024 | 3
.. INDICADOR &
COMUNIDAD R iad
Apartado del Fecha IE Hi [ | | Unidad de Unidad Responsable de
Estretegia y/o Programa Accién a Evaluar Avance Meta Anual
PMD Lol Inicio [ Término | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | -JUN | JUL | AGO | sep | ocT | Nov | bic_ | ancel() Medida Responsable Ejecucién
> Beneficiar, a través de un gl de Dignos, a I del nivel bésico, i la ilitacién de espacios ivos con menores, que se encuentran dentro del Municipio de Garcia, con la finalidad de tener un =
2 = ambiente educativo seguro y digno, que les permita realizar sus diferentes actividades escolares. S
(=] < S v
g2 =} 3
33 § Realizar 30 Visitas anuales a espacios de e
z

ﬁ H a Emza:mmm';:z'&h 01/01/2024 3111212024 22 B 66% 20 Visitas H
u Espacios Educativos. s i £

DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOIAL Y
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2024
. INDICADOR
COMUNIDAD
Apartado del [ Fecha [ I | | 2 IE | Unidad de
Estretegia y/o Programa Accién a Evaluar Avan( Meta Ani
PMD U | Inicio [ vemino | ENE | FEB_ | MAR | ABR | MAY | -JUN | JuL | AGo | sep | ocT | Nov | oic | o) all " Medida
5 Beneficiar, a través de un Programa Municipal de Gestién de Becas, a estudiantes de nivel medio superior y superior del Municipio, a continuar con su i ica a través de i de becas con diferentes Instituciones Educativas de Nivel Medio Superior y
5 . Superior. &
& g
E P Realizar anualmente 2 ferias de opciones. 3
educativas en donde se muestre la oferta g
< 1/01/2024 12024 i 2
g 8 ed de las Instituci Educativas de 01/01/202 3112 2}32_ 5 [ 2 Ferias. .
2 a Nivel Medio Superior y Superior. 5
3 .
w 2
@ ™ ] a
% Gestionar 200 becas estudiantiles 01/01/2024 3111212024 (\ / 0% Gestion de Becas @

LIC. RICAI ORRES LUEVANO
N SECRETARIA DE DESARROLLO SOIAL Y

REVISO Y AUTORIZO -




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON i @
EJERCICIO FISCAL 2024 - 1
—INDICADOR (%
= COMUNIDAD e
Apartado del e e | Fecha | | | I Il T | e e [ Unidad de Unidad
PMD e yojeateme o [ nicio | Témino | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | -JUN | JuL_ | AGO | sep_| ocT | Nov_ | Dpic_ | (&) o Medida Responsable
2 Q Realizar acciones de Movilidad efectiva y eficiente para la comunidad éscolar creando 2 rutas de transporte puablico escolar, para los estudiantes de diversos niveles educativos. o
a2 § L H
ig s Brindar Servicio de movilidad estudiantil a 800 g
2 g o 01/01/2024 31/12/2024 1084 ‘ : 100 Rutas >
e
- N -~ LIC. RICARI y W TINEZ DRA. ELVA DIA! TORRES LUEVANO
DIRECTOR DE EpegCIiiN SECRETARIA DE DESARROLLO SOIAL Y

T
ELABORO Y R IFO REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

@
EJERCICIO FISCAL 2024 1
___INDICADOR el
COMUNIDAD Snmeso .
Apartado del ¥ Fecha | I I | 2l I I I Unidad de Unidad Responsable de
Estretegia y/o Programa Accién a Evaluar A
PMD el inicio | Termino | ENE FEB | MAR | ABR wAY |- Jun_ | L | Aco | ser | oot | Nov | opic |vence(lMetmAniall Cyodia Responsable Ejecucion
g [ S Fortalecer los servicios con de 5n de adultos en de ia Abierta en zonas rurales y en colonias vulnerables en coordinacion con el Gobiemo del Estado de Nuevo Le6n. -
H $5
S 2 Brindar 50 Asesorfas a adultos de preparatoria g5
=4 o 2 3 Y g3
52 o alilorta measiaknorts 01/01/2024 31/12/2024 180 Asesorlas auw

REVISO Y AUTORIZO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

2
EJERCICIO FISCAL 2024 3
- - INDICADOR oWl
COMUNIDAD Poarer
Apartado del [ Fecha | | | | | e | Unidad de Unidad Responsable de
ia y/o Pi Ac Avance (%) | Meta Anual
PMD el Yo Roama cibna Eraloer [ micio | vermno | ENE | FEB | WAR | ABR ] WAY | JUN | JuL_| Aco | ser_| oct | nNov | Dbic_ | % Medida Responsable Ejecucién
) : >
é 3 < Proporcionar a los padres y madres de familia para apoyar, y dar a los cambios proplos del proeoso de dunrrollo por el cual estan pssando sus huol, tanto en el imbnto emocional, afectivo, académico y social, 83 ge
H E g por medio del Diplomldo “Elcuch para Padres”, en la que se crea un espacio de didlogo, discusién e i de ias y se crea un y 23 g 5%
32 5 8.
8g 3 o i
- @ g 53
w > C Realizar 2 Diplomados al afio. 01/01/2024 3111212024 %10) I ]’ I l I l \ £ | 0% ] 2 Diplomados 8 =
w 2 =
“
DRA. ELVA DIAI INA TORRES LUEVANO

SECRETARIA DE DESARROLLO SOIAL Y
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARGIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2024
INDICADOR
- COMUNIDAD
Fecha I ! ] I I I ]
Apartado del ] Unidad Responsable de
Estrete lo Programa Accién a Evaluar Avance {%) | Meta Anual Unidad de Medida
PMD via ¥io Frog: o I Inicio Termino I ENE | FEB [ MAR ‘ ABR [ MAY ] JUN | JuL 1 AGO | SEP | oct | NoV | pic [ % Responsable Ejecucion
Fomentar, a través del Centro Integral Familiar, la i6n de obesidad y crénicas ivas, mediante la realizacin de activi en materia de nutricién y activacion fisica, dirigidas a promover un estilo de vida saludable. 3
>. —— - @ =
&) Realizar 5 campaiias anuales de difusién y - - 2 ES
0% = promocién de la salud, correcta alimentacion | 01/01/2024 311212024 o . 0% 5 Campanias go &
L= 2 y activacién fisica en la poblacion municipal. “ g H 8
ow o
@2 3 Realizar 6 sesiones anuales en materia de FE $
£ 5 5 ientacién ali ia de las 010112024 3111212024 0 - : : 0% 6 Sesiones M i
w crénicas i — H £
v Impartir 1,000 asesorias informativas anuales 3 e
en materia de nutricién para fomentar la 0110112024 3111212024 119 K 11.9% 1000 Aseorias g
cultura de buena alil i6 _ / 2]
/ - \ >
— —Z
\ — P
DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVINO DRA. ELVA DIAYANT/NA TORRES LUEVANO
DIRECTOR DIRECCION DE SALUD SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIiPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024

(6

INDICADOR
COMUNIDAD
Fecha -
Apartadodel |y i00ia yio Programa Accion a Evaluar [ 2 = [ = - [ I | I [ Avance (%) | Meta Anual | Unidad de Medida unkiad isChsanie 08
-PMD [ micio [ Termno | Ene [ FEB [ maAR ABR MAY | JUN | JuL_| AGOo | SEP oct | nov | bic_ | Responsable Ejecucion

Prevenir y atender integralmente, a través de un Programa Municipal contra las los de salud por el usoy ia de adictivas, en los ci que se en situacion de riesgo, mediante acciones a la difusion de la dela 2
« salud, servicios de atencién médica, y social para su ad £
: » 2
] Realizar 6 Conferencias anuales de = >
z adicciones: prevencion y orientacién a . k] T
@ w ciudadanos que presenten problemas de |  01/01/2024 311272024 0 0% U Conferencias 8 3
> 2 salud por el uso y dependencia de sustancias 4, ° ©
2 3 adictivas. 3 =
g E . : - B =
3 @ RSEizatf/campufia ot e confra del 0110112024 2111212024 0 X 0% 1 Campana 8 [
e consumo del tabaco. 8 [}
& $
- Llevar a cabo mensualmente 20 atenciones a =
= s g
2 FUcladdanos e e GREUoNen o SLURCON | gqnpgny, 31122024 0 0.00% 240 Atenciones £
w de riesgo mediante acciones encaminadas a E

la asistencia médica, psicologica o social. . 3

DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVINO

DIRECTOR DIRECCION DE SALUD
ELABORO Y REVISO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARGIA NUEVO LEON
N EJERCICIO FISCAL 2024
INDICADOR
COMUNIDAD
Apartado del [ [ Fecha P | I [ I I I 1 | Unidad Responsable de
stretegia y/o Programa Accibn a Evaluar Avance (%) | Meta Anual Unidad de Medida 5
PMD e [ nicio | Termino | ENE FEB__| MAR | ABR | MAY WN_ | L | Ao | sep | oct | nmov | obic | 1% v " Responsable Ejecucién
E @ w Crear cultura de salud reproductiva en adolescentes, hombres y mujeres en edad productiva entre 13 y 45 afos de edad. g § o v

| 8 o 2
~22 a : g9 E co
M E 5 2 Realizar anuafmen;ee:u\aallleves de educacion [ o0 00s 3111202024 o r 0% 6 Talleres 52 £ 22

S E $83 3
W3 E 2 Realizar anualmente 6 talleres dinigidos a g TR SET B

e ) padres de familia de comunicacion de salud |  01/01/2024 31/12/2024 0 5 V\ 0% 6 Talleres 59 [

: g N 3
< =
/ < \ «
5 ‘ Ehs \\
DR. JUANTUIS GONZALEZ TREVINO DRA. ELVARIAMARTINA TORRES LUEVANO
DIRECTOR DIRECCION DE SALUD SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024 4 b
INDICADOR o
COMUNIDAD - R iad
Apariado del | T Fecha T I I | I | ] 7 Unidad l Responsable de
stretegia y/o Programa Acci6n a Evaluar Avance (%) | Meta Anual Unidad de Medida 3
PMD My | Inicio [ Término ENE FEB MAR | ABR MAY | JuN | JuL_ | AGO | SEP ocT | Nov pic__ | % i ! Responsable Ejecucién
; « W Bajar los indices de de las por  vector (dengue, zika, chinkunguya). 25 g
<2 D =2>2 Sy,
-1 s SEsg 83«
Szuw S : . 8% 3E
W3E 3 Reskzar anusiments 600 fumigaclones.en | 51110004 311212024 51 =3 8.5% 600 Fumigaciones 58832 g
Q@ S casas-habitacion u otros locales. 2 X;\ ga =
@
= - 2
ST
=

DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVINO
DIRECTOR DIREGCION DE SALUD
ELABORO Y REVISO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2024

INDICADOR
COMUNIDAD
Apartado del 2 z I Fecha | I T 1 7 3 Unidad Responsable de
Estretegia ylo Programa Accibn a Evaluar Avance (%) | Meta Anual Unidad de Medida 5
PMD e | micio | Téermno | ENE | - FEB | MAR aBR | may [ wun | wu [ aeo | sep [ ocT | Nov bic | b Responsable Ejecucién
> Regularizar mediante revision de andlisis clinicos y asesoria a los comerciantes para el correcto manejo de los alimentos. % - *
a Ee 3
< £ 3
o G Entrega de “Tarjeta de alimentos” de 3 g 3
e 2 regularizacion para el correcto manejo de los | 01/01/2024 311212024 8 - 13.3% 60 Tarjeta de alimentos gz 8
ouw C] alimentos, otorgando 5 tarjetas por mes. | e Y s> S
=) _ o= g
o b4 Brindar 3 Cursos anualmente de Higiene T3 g
o h $8
3 Personal yBugnas pricticas higiéricaside: | g4/n4j3054 311212024 2 66% 3 Cursos {d 2
manipulacion de alimentos para H

AV
\

DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVINO
DIRECTOR DIRECCION DE SALUD
ELABORO Y REVISO

REVISO Y AUTORIZO
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